
CHRISTLICHES KRANKENHAUS
QUAKENBRÜCK

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen

Mitarbeiter/in (m/w/d) 
Finanzbuchhaltung

in Teilzeit (0,5 VK)

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:
Christliches Krankenhaus Quakenbrück
- Zentrale Personalabteilung -
Danziger Straße 2  49610 Quakenbrück

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Woditsch, gerne unter der Telefonnummer 
05431 15-2926 oder per Mail c.woditsch@ckq-gmbh.de zur Verfügung.

Weitere Informationen unter: www.ckq-gmbh.de und www.anna-klinik.de

http://www.ckq-gmbh.de/
http://www.anna-klinik.de/


CHRISTLICHES KRANKENHAUS
QUAKENBRÜCK

Wir sind ein leistungsfähiger und innovativer Krankenhausverbund an zwei Standorten (Quakenbrück und

Löningen), mit 571 Planbetten incl. 24 tagesklinischen Plätzen, den Hauptabteilungen: Gastroenterologie,
Kardiologie, Pneumologie, Infektiologie, Diabetes-Zentrum, Allgemein-Viszeralchirurgie, Unfallchirurgie-
Orthopädie, Gefäßchirurgie, Neuro-Wirbelsäulen-/Nervenchirurgie, Thoraxchirurgie, Plastische und Ästhetische
Chirurgie, Handchirurgie; Gynäkologie und Geburtshilfe, Urologie, Neurologie; Psychiatrie; Psychosomatik;
Anästhesie - Intensivmedizin - Schmerztherapie.

Ihre Aufgaben
 Kreditorenbuchhaltung inkl. Überwachung der Offenen Posten
 Kontierung und Buchung sämtlicher kreditorischer Geschäftsvorfälle
 Durchführung von automatischen Zahlungsläufen
 Abstimmung der Konten
 Unterstützung bei der Erstellung der Monats- und Jahresabschlüsse

Ihr Profil
 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation
 Berufserfahrung im Rechnungswesen, vorzugsweise in der Kreditorenbuchhaltung
 Idealerweise konnten Sie bereits Erfahrung im Krankenhauswesen sammeln
 Gutes Zahlenverständnis
 Eigenverantwortliche und systematische Arbeitsweise
 Sichere Anwendung der MS-Office-Produkte. Erste Erfahrungen mit der Software „Phoenix von IQUADRAT“

(Rechnungseingangsworkflow) wären wünschenswert.

Unser Angebot
 Gleitarbeitszeitmodell im Rahmen der betrieblichen Regelungen
 Als zukunftsorientierter Arbeitgeber bieten wir Ihnen vor allem Sicherheit, Perspektive und die Chance Ihre

eigenen Ideen einzubringen
 Multiprofessionelle Zusammenarbeit
 Kurze und transparente Kommunikationsstrukturen und Entscheidungswege. Attraktive Fort- und

Weiterbildungsmöglichkeiten
 Die Vergütung richtet sich nach dem TVÖD/VKA
 Betriebliche Altersvorsorge (KZVK Hannover)
 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
 Vielseitige Mitarbeitervorteile und Rabatte (Corporate Benefits)
 Fahrradleasing

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:
Christliches Krankenhaus Quakenbrück
- Zentrale Personalabteilung -
Danziger Straße 2  49610 Quakenbrück

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Woditsch, gerne unter der Telefonnummer 
05431 15-2926 oder per Mail c.woditsch@ckq-gmbh.de zur Verfügung.

Weitere Informationen unter: www.ckq-gmbh.de und www.anna-klinik.de

http://www.ckq-gmbh.de/
http://www.anna-klinik.de/

