ST. ANNA KLINIK
LONINGEN

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/einen
Mitarbeiter/in (m/w/d)

Finanzbuchhaltung
in Teilzeit (0,5 VK)

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: "

Christliches Krankenhaus Quakenbriick =1 M A

- Zentrale Personalabteilung - FREUNDLICHE
_ 8 § ARBEITGEBER

Danziger StraBe 2 49610 Quakenbriick OSNABRUCK

Flr weitere Informationen steht Ihnen Herr Woditsch, gerne unter der Telefonnummer
05431 15-2926 oder per Mail c.woditsch@ckqg-gmbh.de zur Verfiigung.

Weitere Informationen unter: www.ckg-gmbh.de und www.anna-klinik.de



http://www.ckq-gmbh.de/
http://www.anna-klinik.de/

Wir sind ein leistungsfahiger und innovativer Krankenhausverbund an zwei Standorten (Quakenbrick und
Loningen), mit 571 Planbetten incl. 24 tagesklinischen Platzen, den Hauptabteilungen: Gastroenterologie,
Kardiologie, Pneumologie, Infektiologie, Diabetes-Zentrum, Allgemein-Viszeralchirurgie, Unfallchirurgie-
Orthopéadie, GefaRchirurgie, Neuro-Wirbelsidulen-/Nervenchirurgie, Thoraxchirurgie, Plastische und Asthetische
Chirurgie, Handchirurgie; Gynakologie und Geburtshilfe, Urologie, Neurologie; Psychiatrie; Psychosomatik;
Andsthesie - Intensivmedizin - Schmerztherapie.

lhre Aufgaben

* Kreditorenbuchhaltung inkl. Uberwachung der Offenen Posten

= Kontierung und Buchung samtlicher kreditorischer Geschaftsvorfalle
= Durchflihrung von automatischen Zahlungslaufen

= Abstimmung der Konten

= Unterstlitzung bei der Erstellung der Monats- und Jahresabschlisse

lhr Profil

= Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation

= Berufserfahrung im Rechnungswesen, vorzugsweise in der Kreditorenbuchhaltung

= |dealerweise konnten Sie bereits Erfahrung im Krankenhauswesen sammeln

= Gutes Zahlenverstandnis

= Eigenverantwortliche und systematische Arbeitsweise

= Sichere Anwendung der MS-Office-Produkte. Erste Erfahrungen mit der Software ,Phoenix von IQUADRAT"
(Rechnungseingangsworkflow) waren wiinschenswert.

Unser Angebot

= Gleitarbeitszeitmodell im Rahmen der betrieblichen Regelungen

= Als zukunftsorientierter Arbeitgeber bieten wir lhnen vor allem Sicherheit, Perspektive und die Chance lhre
eigenen Ideen einzubringen

=  Multiprofessionelle Zusammenarbeit

= Kurze und transparente Kommunikationsstrukturen und Entscheidungswege. Attraktive Fort- und
Weiterbildungsmaglichkeiten

* Die Vergiitung richtet sich nach dem TVOD/VKA

= Betriebliche Altersvorsorge (KZVK Hannover)

= Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

= Vielseitige Mitarbeitervorteile und Rabatte (Corporate Benefits)

= Fahrradleasing

Ilhre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:

Christliches Krankenhags Quakenbriick FR-E:I‘NDL|CH‘E
- Zentrale Personalabteilung - ARBEITGEBER
Danziger Stralle 2 49610 Quakenbriick OSNABRUCK

Fiir weitere Informationen steht Ihnen Herr Woditsch, gerne unter der Telefonnummer
05431 15-2926 oder per Mail c.woditsch@ckqg-gmbh.de zur Verfiigung.

Weitere Informationen unter: www.ckg-gmbh.de und www.anna-klinik.de



http://www.ckq-gmbh.de/
http://www.anna-klinik.de/

