
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 01.01.2026 oder später 
eine / einen 

S a c h b e a r b e i t e r   
Z e n t r a l e  P e r s o n a l a b t e i l u n g (m/w/d)  

In Teilzeit mit mind. 75 % oder Vollzeit 
Wir sind ein leistungsfähiger und innovativer Krankenhausverbund 
an zwei Standorten (Quakenbrück und Löningen), mit 571 
Planbetten incl. 24 tagesklinischen Plätzen, den Hauptabteilungen: 
Gastroenterologie, Kardiologie, Pneumologie, Infektiologie, 
Diabetes-Zentrum, Konservative Intensivmedizin, Allgemein-
Viszeralchirurgie, Unfallchirurgie-Orthopädie, Gefäßchirurgie, 
Neuro-Wirbelsäulen-/Nervenchirurgie, Plastische und Ästhetische 
Chirurgie, Handchirurgie; Gynäkologie und Geburtshilfe, Urologie, 
Neurologie; Psychiatrie; Psychosomatik; Anästhesie – Operative 
Intensivmedizin - Schmerztherapie. Dem Krankenhausverbund 
angeschlossen sind Senioreneinrichtungen, Medizinische 
Versorgungszentren und Servicegesellschaften. Mit insgesamt 
über 1.800 Kolleginnen und Kollegen gehören wir zu den größten 
Anbietern von Gesundheitsdienstleistungen in der Region. 
 

Wir suchen eine engagierte Fachkraft für unsere
zentrale Personalsachbearbeitung und -abrechnung 
mit fundierter Ausbildung, idealerweise Erfahrung im 
Bereich Gesundheitswesen sowie gute Kenntnisse in 
den einschlägigen Tarifwerken (TVöD/VKA und AVR-
Caritas) und kirchlicher Zusatzversorgungskassen. 
Wünschenswert wären Anwenderkenntnisse in den 
Programmen "KIDIKAP" und "Clinic-Planner“. 
Wichtige Kompetenzen wären zudem: 
Kommunikationsfähigkeit sowie Teamfähigkeit, 
Dienstleistungsorientierung und strukturiertes 
Handeln   
 

Die Burgmannstadt Quakenbrück mit historischem Stadtkern liegt im Herzen des Artlandes. Die Stadt und Region verfügt 
über einen hohen Wohn- und Freizeitwert. Alle Schulformen sind am Ort. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: 
Christliches Krankenhaus Quakenbrück GmbH  
- Zentrale Personalabteilung –  
Danziger Straße 2, 49610 Quakenbrück  

oder gerne auch an: karriere@ckq-gmbh.de 

Für telefonische Rückfragen steht Ihnen Dipl. Pflegew. (FH) Manfred Janknecht, Prokurist und  
Referatsleiter Personalwesen, Fon 05431.15-2940 gerne zur Verfügung. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Wir bieten Ihnen eine vielseitige und interessante Tätigkeit mit fundierter Einarbeitung an einem modern eingerichteten 
Arbeitsplatz und ein unbefristetes Anstellungsverhältnis. 
Die Vergütung erfolgt gemäß TVöD/VKA zzgl. einer betrieblichen Altersversorgung. Interne und externe Fort- und 
Weiterbildungen werden unterstützt. Darüber hinaus bieten wir eine Reihe von attraktiven Zusatzangeboten (u. a. 
Firmenfitness, Fahrradleasing). 
 


